
  
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 
อําเภอเมืองยาง  จังหวัดนครราชสีมา 

 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน  50,720,000 บาท  จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

  งานบริหารท่ัวไป รวม 10,043,380 บาท 

    งบบุคลากร รวม 6,466,380 บาท 

      เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,398,320 บาท 

      เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกนายก/รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล  รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  สมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

      เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแกนายก/รองนายก
องคการบริหารสวนตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
เงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล  รองนายกองคการ
บริหารสวนตําบล  เลขานุการนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

      เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกนายก/รองนายกองคการ
บริหารสวนตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล  รองนายกองคการ
บริหารสวนตําบล  เลขานุการนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

      
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ
บริหารสวนตําบล 

จํานวน 86,400 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกเลขานุการนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล  รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  สมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 

      



      เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 1,713,600 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกประธานสภา  รองประธานสภา และ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวน
ตําบล  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล  เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ.2557 

      

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,068,060 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,498,640 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินใหแกพนักงานสวนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําป  จํานวน 7 อัตรา  ดังนี้ 
(1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  อัตรา 
(2) รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล จํานวน  1  อัตรา 
(3) หัวหนาสํานักปลัด จํานวน  1  อัตรา 
(4) นักวิเคราะหนโยบายและแผน จํานวน  1  อัตรา 
(5) นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  อัตรา 
(6) เจาพนักงานธุรการ   จํานวน  1  อัตรา 
(7) เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    จํานวน  1  อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี
30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินประจําตําแหนง จํานวน 126,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง และคาตอบแทนรายเดือนใหแก
พนักงานสวนตําบล  ดังนี้ 
   (1) เงินประจําตําแหนงปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
   (2) เงินประจําตําแหนงรองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
   (3) เงินประจําตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

      

      คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,236,240 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางในสํานักปลัด   
จํานวน 11 อัตรา  ดังนี้ 
  (1) ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุข    จํานวน 1 อัตรา 
  (2) ภารโรง                               จํานวน 1 อัตรา 
  (3) พนักงานขับรถ                       จํานวน 1 อัตรา 
  (4) คนงานท่ัวไป                          จํานวน 8 อัตรา 

      



- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138        
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

      เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 123,180 บาท 

      

    -เพ่ือเปนเงินคาครองชีพใหกับพนักงานจาง 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

      

      เงินอ่ืนๆ จํานวน 84,000 บาท 

      
    -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษสําหรับปลัดองคการบริหารสวน

ตําบล (ระดับกลาง)  จํานวนเดือนละ 7,000 บาท 
      

    งบดําเนินงาน รวม 3,379,000 บาท 

      คาตอบแทน รวม 526,000 บาท 

      

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับพนักงานสวน
ตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป  และ
อาสาสมัครบริบาล ตามระเบียบ  กฏหมาย  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวน
ทองถ่ิน  ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน 0808.2/ว 859  
ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป  แกพนักงานสวนทองถ่ิน 
ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3072 ลง
วันท่ี 29 กันยายน 2557  เรื่อง  แนวทางการเบิกจายเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน 
เงินรางวัลประจําปใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.2/ว 6290  
ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2562 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 14 
 

จํานวน 480,000 บาท 



          
 

      

      คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบาน คากูยืมเพ่ือชําระราคาบาน
ใหแกพนักงานสวนทองถ่ินท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบท่ี
กําหนด  ตามระเบียบฯ  ดังนี้ 
   (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
   (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 
   (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 
   (4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน
ทองถ่ิน  คณะผูบริหาร  และผูมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษา
บุตร  ตามระเบียบกําหนด  และตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  
    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 
    (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตร  
    (4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค 0422.3/ว 257  ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุง
การศึกษาและคาเลาเรียน  

      

      คาใชสอย รวม 2,205,000 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 755,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินคาจางเหมาบริหารใหผูรับจางทําการอยางใดอยาง
หนึ่งท่ีจําเปนจะตองดําเนินการในภารกิจและอํานาจหนาท่ีของ
องคการบริหารสวนตําบล  ซ่ึงมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง  ตอ
เติมครุภัณฑและสิ่งกอสราง ฯลฯ  เชน คาจางเหมากําจัดขยะ คาเชา
เครื่องถายเอกสาร คาเขาเลมเอกสาร  คาจางเหมาคนเก็บกวาด
ถนน  คาจางเหมาปรับปรุงภูมิทัศน  คาจางเหมาผูปฏิบัติงานกูชีพ
กูภัย  หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวของท่ีเปนกิจกรรมใน
อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล  กรณีจางแรงงาน   

      



ใหถือปฏิบัติตามกฏหมาย  ดังนี้ 
  (1) ประมวลกฏหมายแพงและพาณิชย  บรรพ 3  ลักษณะ  6   
จางแรงงาน 
  (2) พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2541 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 115  ขอท่ี 6 

      รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจาย  ดังนี้ 
(1)  คารับรอง  ดังนี้ 
      1.1  คารับรองในการตอนรับบุคลากร หรือคณะบุคคล 
ท่ีมานิเทศงาน  ตรวจงานหรือเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงาน 
      1.2  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน  หรือ
คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมาย  หรือระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจ  หรือเอกชน 
(2)  คาใชจายในการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและวันสําคัญของ
ชาติ  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและ 
วันสําคัญของชาติ  เชน กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัวฯ  และพระบาทสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ   
ตลอดจนการจัดนิทรรศการ  การประชาสัมพันธรัฐพิธีตาง ๆ  ตาม
หนังสือสั่งการ   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลง
วันท่ี 28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิก
จายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 115  ขอท่ี 4 

      

      
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อ่ืนๆ 

      

        1.คาใชจายในการเลือกตั้ง จํานวน 800,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ิน  สมาชิก
สภาทองถ่ิน  กรณีครบวาระการดํารงตําแหนง  หรือกรณีวางลงกอน
ครบวาระการดํารงตําแหนง  เชน  คาอาหาร  เครื่องดื่ม  คาตอบแทน
วิทยาการ  คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการประสานงานกับคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจําจังหวัดนครราชสีมา  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาตอบแทนคณะกรรมการประจําหนวย
เลือกตั้ง  คาตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  คาจัดเตรียมสถานท่ี  คาวัสดุ   

    

 



 

คาบัตรเลือกตั้ง  คาวัสดุอุปกรณการเลือกตั้ง  และคาใชจายท่ีจําเปน
อ่ืน ๆ  ฯลฯ  ตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ  
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 115  ขอท่ี 7 
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2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานว
น 

100,0
00 

บา
ท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนา ของ
พนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจาง  ผูบริหารหรือสมาชิกสภา
ทองถ่ิน ฯลฯ  เชน คาลงทะเบียน  คาเบี้ยเลี้ยงการเดินทาง  คาพาหนะ  คา
เชาท่ีพัก  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 13 

      

        

3.โครการสงเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุน การจัด
ประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผูนําชุมชน สรางเครือขายองคกรชุมชน
และสนับสนุน การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือนําขอมูลมาทําเปน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

จํานว
น 

20,00
0 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมใหความรูเพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  คา
วัสดุ  คาปายประชาสัมพันธ  คาอาหาร  คาอาหารวาง  และคาใชจายท่ีจําเปน
อ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 114  ขอท่ี 1 

      

        
4.โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรและทัศนศึกษาดูงาน จํานว

น 
300,0

00 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดู
งาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหแกผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน และผูนํา
ชุมชน  เชน  คาเบี้ยเลี้ยง คาปายประชาสัมพันธ คายานพาหนะ คาท่ีพัก คา
เดินทาง คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวาง ตลอดจนคาใชจายอ่ืน 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 114  ขอท่ี 2 

      

        
5.โครงการฝกอบรมเสริมสรางการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติงาน 

จํานว
น 

15,00
0 

บา
ท 



      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการเสริมสรางการปองกันปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  คา
วัสดุ  คาปายประชาสัมพันธ  คาอาหาร  คาอาหารวาง  และอ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 109  ขอท่ี 7 

      

        
6.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผูบริหาร สมาชิกองคการบริหารสวน
ตําบล พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และ พนักงานจาง 

จํานว
น 

15,00
0 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของ
ผูบริหาร  สมาชิก  พนักงาน  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  คาวัสดุ  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาอาหาร  คาอาหารวาง  และอ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 110  ขอท่ี 2 

      

      คาบํารุงรักษาและซอมแซม 
จํานว

น 
100,0

00 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม  ดังนี้ 
   (1) เพ่ือจายเปนคาบํารุงและรักษา  ซอมแซม  วัสดุเพ่ือใหไดมาซ่ึงสิ่งของท่ี
มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ  ท่ีมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  หรือเพ่ือ
จายเปนคาจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใช
งานไดตามปกติ  และรายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน  คาขนสง  คา
ภาษี  คาประกันภัย  คาติดตั้ง  ฯลฯ 
   (2) เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษา หรือซอมแซมครุภัณฑตาง ๆ  ท่ีชํารุด หรือ
เปลี่ยนสภาพ  เชน  เครื่องถายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร  ปริ้น
เตอร  รถยนต  เครื่องปรับอากาศ  ฯลฯ  ท่ีชํารุดเสียหายใหสามารถใชการได
ตามปกติ 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 115  ขอท่ี 8 

      

      คาวัสดุ รวม 
550,0

00 
บา
ท 

      วัสดุสํานักงาน 
จํานว

น 
50,00

0 
บา
ท 



      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน และอุปกรณตาง ๆ  ท่ีจําเปนตองใชใน
สํานักงาน  เชน  สมุด  ปากกา  ดินสอ  กระดาษ  แฟม  น้ําดื่มเพ่ือบริการ
ประชาชน ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 
 

      

      วัสดุไฟฟาและวิทยุ 
จํานว

น 
10,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  เทปพันสายไฟฟา  เบรก
เกอร  ฟวส  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      

      วัสดุงานบานงานครัว 
จํานว

น 
10,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  สําหรับการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบล  เชน  น้ํายาลางจาน  ไมกวาด  ถวยชาม  แกวน้ํา
เครื่องครัว  รวมท้ังผลิตภัณฑเพ่ือรักษาความสะอาดตาง ๆ และวัสดุงานบาน
งานครัวอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  ผาท่ีใชผูกประดับในการจัดงานตาง ๆ  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 

      



ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      วัสดุยานพาหนะและขนสง 
จํานว

น 
50,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  คาจัดซ้ือวัสดุอะไหล
รถยนต  ยางรถยนต  ยางรถจักรยานยนต  น้ํามันเบรก  แบตเตอรรี่  หัว
เทียน  กระจกรถยนตหรือรถจักรยานยนต  ยางใน  ยางนอก  ไข
ควง  ประแจ  แมแรง  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      

      วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
จํานว

น 
400,0

00 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ใชกับ
รถยนต  ยานพาหนะ  หรือเครื่องจักรกลตาง ๆ  เชน  น้ํามันดีเซล  น้ํามัน
เบนซิน  น้ํามันเครื่องตาง ๆ  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร 
จํานว

น 
30,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  แผนหรือจานบันทึก
ขอมูล  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร  พน
หมึก  เมนบอรด  เมาส  โปรแกรมคอมพิวเตอร  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง

      



วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      คาสาธารณูปโภค รวม 
98,00

0 
บา
ท 

      คาบริการโทรศัพท 
จํานว

น 
5,000 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทสําหรับสํานักงานองคการบริหารสวนตําบล เชน  คา
โทรศัพททางไกลภายในประเทศ  คาโทรศัพททางไกลระหวางประเทศ  คา
โทรศัพทเคลื่อนท่ี  และรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการ  และคาใชจายท่ี
เกิดข้ึนเก่ียวกับการบริการ  เชน คาเชาเครื่อง คาเชาเลขหมายโทรศัพท คา
บํารุงรักษาสาย ฯลฯ 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 12 

      

      คาบริการไปรษณีย 
จํานว

น 
3,000 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข  คาธนาณัติ  คาซ้ือดวงตราไปรษณียา
กร  คาเชาตูไปรษณีย  คาจดหมายลงทะเบียน และคาธรรมเนียมตาง ๆ 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 12 

      

      คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
จํานว

น 
90,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาโทรสาร  โทรภาพ  คาเทเท็กซ  คาวิทยุสื่อสาร  คาสื่อสาร
ผานดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ตและรวมถึงคาใชจาย
เพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว  และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการบริการ 
 
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
หนาท่ี 116  ขอท่ี 12 

      

    งบลงทุน รวม 
145,0

00 
บา
ท 

      คาครุภัณฑ รวม 
145,0

00 
บา
ท 

      ครุภัณฑสํานักงาน       



        
1.จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน (รวมคาติดตั้ง) จํานว

น 
46,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน (รวมคา
ติดตั้ง)  ขนาด 13,000 บีทียู  จํานวน  2  เครื่อง 
  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
    1) ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดไมต่ํากวา 13,000 บีทียู 
    2) ราคากําหนดเปนราคาท่ีรวมคาติดตั้ง 
    3) เครื่องปรับอากาศท่ีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไม
เกิน 40,000 บีทียู  ตองไดรับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟา เบอร 5 
    4) ตองเปนเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสําเร็จรูปท้ังชุด ท้ังหนวยสงความ
เย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน 
    5) มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร 
    6) การติดตั้งเปนแบบแยกสวน  ประกอบดวยอุปกรณ สวัตช 1 ตัว ทอ
ทองแดงไปกลับหุมฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไมเกิน 15 เมตร  

      

        
2.จัดซ้ือเครื่องโทรสาร จํานว

น 
18,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องโทรสาร แบบใชกระดาษธรรมดา  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
    1) สงเอกสารไดครั้งละ 20 แผน 
    2) หมายถึงเครื่อง Facsimile หรือ โทรภาพ 
    3) ความเร็วในการสงเอกสารไมเกินกวา 6 วินาที ตอแผน 
    4) ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดสงเอกสารข้ันต่ํา 

      

      ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร       

        
จัดซ้ือกลองวงจรปด 2 เครื่อง จํานว

น 
64,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพรอมติดตั้งกลองวงจรปด จํานวน 2 เครื่อง   
  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
    1.กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดตั้ง
ภายนอกอาคาร สําหรับใชในงานรักษาความปลอดภัยท่ัวไป  
       เครื่องละ 32,000 บาท 
    2.มีความละเอียดของภาพสูงสุดไมนอยกวา 1,920x1,080 pixel หรือไม
นอยกวา 2,073,600 pixel 
    3.มี frame rateไมนอยกวา 25 ภาพตอวินาที (frame per second) 
    4.ใชเทคโนโลย ีIR-Cut filter หรือ Infrared Cut-
off Removable (ICR) สําหรับการบันทึกภาพไดท้ังกลางวันและกลางคืนโดย
อัตโนมัติ 
    5.มีความไวแสงนอยสุด ไมมากกวา 0.12 LUX ส าหรับการแสดง
ภาพส ี(Color) และไมมากกวา 0.05 LUX สําหรับการแสดงภาพขาวดํา  

      



        (Black/White) 
    6.มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไมนอยกวา 1/3 
    7.มีผลตางคาความยาวโฟกัสต่ําสุดกับคาความยาวโฟกัสสูงสุดไมนอย
กวา 4.5 มิลลิเมตร 
    8.สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ (Motion Detection) ได 
    9.สามารถแสดงรายละเอียดของภาพท่ีมีความแตกตางของแสง
มาก (Wide Dynamic Range หรือ Super Dynamic Range) ได 
    10.สามารถสงสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงไดอยางนอย 2 แหลง 
    11.ไดรับมาตรฐาน Onvif (Open Network Video Interface Forum) 
    12.สามารถสงสัญญาณภาพไดตามมาตรฐาน H.264 เปนอยางนอย 
    13.สามารถใชงานตามมาตรฐาน IPv4 และ IPv6 ได 
    14.มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกวา และ สามารถทํางานไดตามมาตรฐาน IEEE 802.3af  
         หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ในชองเดียวกันได 
    15.ตัวกลองไดมาตรฐาน IP66 หรือติดตั้งอุปกรณเพ่ิมเติมสําหรับหุม
กลอง (Housing) ท่ีไดมาตรฐาน IP66 หรือดีกวา 
    16.สามารถทํางานไดท่ีอุณหภูมิ -10 ?C ถึง 50 ?C เปนอยางนอย 
    17.สามารถใชงานกับ
มาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP หรือ SNTP”, SNMP , RTSP , IEEE802.1
X ไดเปนอยางนอย 
    18.มีชองสําหรับบันทึกขอมูลลงหนวยความจํา
แบบ SD Card หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card 
    19.ตอง
มี Software Development Kit (SDK) หรือ Application Programming I
nterface (API) ในรูปแบบแผน CD หรือ DVD ท่ีมีลิขสิทธิ์ 
         ถูกตอง หรือสามารถ Download จากเว็บไซตผูผลิต 

      

        20.ไดรับมาตรฐานดานความปลอดภัยตอผูใชงาน 
    21.ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 
    22.ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานการบริหารจัดการหรือบริหารงานท่ีมี
คุณภาพ 

      

      ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

        
3.เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับสํานักงาน จํานว

น 
17,00

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร แบบ All In One สํานักงาน  จํานวน 1 เครื่อง 
   คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
    1.มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 2 แกนหลัก (2 Core) โดย
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 2.2 GHz จํานวน 1 หนวย 

      



    2.หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอย
กวา 3 MB  
    3.มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 4 GB  
    4.มีหนวยจัดเก็บขอมูลชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย
กวา 1 TB หรือชนิด Sola State Drive ขนาดความจะไมนอย
กวา 120 GB จํานวน 1 หนวย 
    5.มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (Exterrnal) มีจํานวน 1 หนวย 
    6.มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
    7.มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย
กวา 3 ชอง 
    8.มีแปนพิมพและเมาส 
    9.มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920x1080) 
    10.สามารถใชงาน Wi-Fi (IEEE 802.11 b,g,n,ac) และ Buletooth   

 

วันท่ีพิมพ : 5/10/2563 13:04:07 
 

 
 

                งบรายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

      รายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

      รายจายอ่ืน       

        รายจายอ่ืน จํานวน 20,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนเงินคาจางสถาบันราชภัฏนครราชสีมา  เพ่ือทําการ

ประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ ของ
องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 

      

    งบเงินอุดหนุน รวม 33,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 33,000 บาท 

      เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

        
จัดตั้งศูนยปฎิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

จํานวน 33,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลโนนอุดม  ในการ
ปฏิบัติการศูนยรวมใจในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
 
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
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  งานบริหารงานคลัง รวม 3,656,060 บาท 

    งบบุคลากร รวม 2,084,460 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,084,460 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,718,340 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  จํานวน 6 อัตรา  ดังนี้ 
    (1) ผูอํานวยการกองคลัง                    จํานวน 1 อัตรา 
    (2) นักวิชาการพัสดุ                            จํานวน 1 อัตรา 
    (3) นักวิชาการการเงินและบัญชี         จํานวน 1 อัตรา 
    (4) นักวิชาการจัดเก็บรายได               จํานวน 1 อัตรา 
    (5) เจาพนักงานจัดเก็บรายได             จํานวน 1 อัตรา 
    (6) เจาพนักงานพัสดุ                           จํานวน 1 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 1389 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาครองชีพใหกับพนักงานสวนตําบล 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี นม 0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 อันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินประจําตําแหนง จํานวน 66,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกอง
คลัง จํานวน 1 อัตรา ตามประกาศ ก.อบต.กลาง  จํานวน 12 เดือน 
-เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงนักวิชาการ
พัสดุ จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี นม 0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 อันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      คาจางลูกจางประจํา จํานวน 252,120 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาตอบแทน
ลูกจางประจํา  จํานวน 1 อัตรา  ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการ 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี นม 0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 อันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

    งบดําเนินงาน รวม 1,411,600 บาท 

      คาตอบแทน รวม 489,600 บาท 

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน จํานวน 400,000 บาท 



ทองถ่ิน 

      

    1.1 เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) 
-เพ่ือจายเปนเงินกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ สําหรับ
พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง เปนกรณี
พิเศษ ประจําปงบประมาณ 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวน
ทองถ่ิน ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2557 
-ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว380 ลง
วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558 
1.2 คาตอบแทนคณะกรรมการซ้ือหรือจาง ผูควบคุมงาน
กอสราง ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
-เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานใหกับผูท่ีไดรับการแตงตั้ง
ใหปฏิบัติหนาท่ีเปนคณะกรรมการดําเนินการซ้ือหรือจาง ผูควบคุม
งานกอสราง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0803.2/ว2880 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  หนาท่ี 116 ขอ
ท่ี 14 

      

      คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานของพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีจะไดรับตาม
สิทธิฯ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 17,600 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล
ตามระเบียบฯ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว1013 ลง
วันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตร 
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว257 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุง
การศึกษาและคาเลาเรียน 

      

      คาใชสอย รวม 240,000 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       



        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาใชจายใหไดมาซ่ึงบริการตางๆ ดังนี้ 
1)คาธรรมเนียม คาโฆษณาและเผยแพร คาจางเหมาโฆษณา
ประชาสัมพันธและเผยแพร ในสื่อประเภท
ตางๆ เชน วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน หนังสือพิมพ แผน
พับ วารสาร สิ่งพิมพปายประชาสัมพันธ การจัดงานบันทึกวีดีโอ วีดี
ทัศน และการเผยแพรขอมูลท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตามภารกิจและ
อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ทราบขอมูลขาวสาร 
2)คาจางเหมาบริการ เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ท่ีอยูใน
ความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาเขาเลมเอกสาร เย็บปก คาจาง
เหมาดูดสวม คาจางเหมาบุคคลเพ่ือปฏิบัติงานท่ีตองใชความสามารถ
เฉพาะดานเพ่ือใหบริการประชาชน และคาจางเหมาอ่ืนๆ ท่ีเปน
กิจการและอยูในอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-265) หนาท่ี 115 ขอ
ท่ี 6 

      

      
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อ่ืนๆ 

      

        คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาท่ีพัก คาลงทะเบียนตางๆ ฯลฯ 
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ.2561 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หนาท่ี 116 ขอ
ท่ี 13 

      

        โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 100,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน  และปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  เชน คา
วัสดุและอุปกรณ คาใชจายจัดเตรียมบุคลากร พนักงานคัดเลือก
ขอมูล พนักงานเดินสํารวจภาคสนาม คาใชจายในการฝกอบรม
ผูปฏิบัติงาน และคาใชจายอ่ืนๆ ฯลฯ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.3/
ว 1332  ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
  หนาท่ี 115  ขอท่ี 9 

      



      คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษา หรือซอมแซม (รายจายเพ่ือซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ) เชน เครื่องพิ
มดีด เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปริ้น
เตอร เครื่องพิมพสําเนา  รวมท้ังอุปกรณรถยนตสวนกลางและ
เครื่องใชตาง ๆ  ภายในท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลกระเบื้อง
นอก และอ่ืนๆ  ฯลฯ ท่ีเก่ียวของ 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 1156  ขอท่ี 8   

      

      คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 

      วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุท่ีใชในการปฏิบัติงาน เชน กระดาษ แบบ
พิมพ หมึกโรเนียว หมึกถายเอกสาร มานปรับแสง เครื่องคิดเลข ตู
ตาง ๆ  น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชน และอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 40,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร  เพ่ือใชในการดําเนินงาน
ของกองคลัง  เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล แผนดิสก แผนกรอก
แสง เมนบอรด เมาส โปรแกรมคอมพิวเตอร ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 116  ขอท่ี 11 

      

      คาสาธารณูปโภค รวม 602,000 บาท 

      คาไฟฟา จํานวน 600,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบล

กระเบื้องนอก และคากระแสไฟฟาสถานีสูบน้ํา บริเวณอ่ืน ๆ  ท่ีอยูใน
      



ความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 116  ขอท่ี 12 

 

วันท่ีพิมพ : 5/10/2563 13:04:07 
 

 
 

            
      คาบริการไปรษณีย 

จํานว
น 

2,000 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวงตราไปรษณีย คาเชาตู
ไปรษณีย คาจดหมายลงทะเบียน คาธรรมเนียนตางๆ ฯลฯ 
- ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
  หนาท่ี 116  ขอท่ี 12 

      

    งบลงทุน รวม 
160,00

0 
บา
ท 

      คาครุภัณฑ รวม 
160,00

0 
บา
ท 

      ครุภัณฑสํานักงาน       

        
1.ตูเหล็กแบบรางเลื่อน ระบบพวงมาลย จํานว

น 
120,00

0 
บา
ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กแบบรางเลื่อน ระบบพวงมาลัย  จํานวน 1 ชุด 

(มาตรฐานตามราคาตลาดทองตลาด  รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ) 
    

      

      ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

        
1.เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 จํานว

น 
30,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอร   จํานวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน  ดังนี้ 
   - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) โดย
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา 
พ้ืนฐานไมนอยกวา 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดใน
กรณีท่ีตองใชความสามารถใน 
การประมวลผลสูง จํานวน 1 หนวย 
   - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
ขนาดไมนอยกวา 12 MB 
   - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
     1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหนวยความจํา
ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
     2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผล

      



กลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ท่ีสามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม
นอยกวา 2 GB หรือ 
    3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพ 
ขนาดไมนอยกวา 2 GB 
   - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 8 GB 
   - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนดิ SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย
กวา 2 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 480 GB จํานวน 1 หนวย 
   - มีDVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
   - มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา จํานวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง 
   - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย
กวา 3 ชอง 
   - มีแปนพิมพและเมาส 
   - มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 
(ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับ
เดือน พฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2550 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษ 

      
    าเงินและการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 4 พ.ศ.2561 
      

        
2.เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สีชนิด Network จํานว

น 
10,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ชนิดส ีNetwork แบบ
ท่ี 1   จํานวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
   1. มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 
   2. มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย
กวา 18 หนาตอนาที (ppm) 
   3. มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอ
นาที (ppm) 

      



   4. สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได 
   5. มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB 
   6. มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
   7. มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวน
ไมนอย 
กวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-
Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 
   8. มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 150 แผน 
  9. สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom  
(ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับ
เดือน พฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2550 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 4 พ.ศ.2561 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 
316,00

0 
บา
ท 

    งบดําเนินงาน รวม 
210,00

0 
บา
ท 

      คาใชสอย รวม 
130,00

0 
บา
ท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        
โครงการปองกันเด็กจมน้ํา จํานว

น 
30,000 บา

ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการฯ  เชน คา

วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดสถานท่ี คาปาย
ประชาสัมพันธ 

      

        
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลตางๆ จํานว

น 
20,000 บา

ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาปายประชาสัมพันธ คาเดินทางในการปฏิบัติหนาท่ี แก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน อาสาสมัครอ่ืนท่ีปฏิบัติหนาท่ีอํานวย
ความสะดวก บริการประชาชน บริการอ่ืน ๆ  ในชวงเทศกาล

      



สําคัญ  ประจําป 2564  เพ่ือการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน และการ
คมนาคม  ตามหนังสือสั่งการ และคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลกระเบื้อง
นอก 

        
โครงการฝกอบรมจิตอาสาภัยพิบัติ จํานว

น 
80,000 บา

ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาดําเนินการโครงการฝกอบรมจิตอาสาภัย

พิบัติ  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหารกลาง  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาวัสดุ  คาอุปกรณ  คาปายโครงการ ฯลฯ 

      

      คาวัสดุ รวม 80,000 
บา
ท 

      วัสดุเครื่องดับเพลิง 
จํานว

น 
30,000 

บา
ท 

          - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือหัวฉีดดับเพลิง (ตามราคาทองตลาด)       

      วัสดุสนาม 
จํานว

น 
50,000 

บา
ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสนาม  เชน  แผงก้ันจราจร กระจกโคงนูน กรวย

จราจร เสือชูชีพ กระบอกไฟกระพริบ เสื้อสะทองแสง เชือกเปล
สนาม  รวมถึงวัสดุอ่ืนท่ีเขาลักษณะสนามวัสดุสนาม  

      

    งบลงทุน รวม 
106,00

0 
บา
ท 

      คาครุภัณฑ รวม 
106,00

0 
บา
ท 

      ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร       

        
จัดซ้ือกลองวงจรปด 3 เครื่อง จํานว

น 
96,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพรอมติดตั้งกลองวงจรปด จํานวน 3 เครื่อง   
  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
    1.กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดตั้ง
ภายนอกอาคาร สําหรับใชในงานรักษาความปลอดภัยท่ัวไป  
       เครื่องละ 32,000 บาท 
    2.มีความละเอียดของภาพสูงสุดไมนอย
กวา 1,920x1,080 pixel หรือไมนอยกวา 2,073,600 pixel 
    3.มี frame rateไมนอยกวา 25 ภาพตอวินาที (frame per second) 
    4.ใชเทคโนโลย ีIR-Cut filter หรือ Infrared Cut-
off Removable (ICR) สําหรับการบันทึกภาพไดท้ังกลางวันและกลางคืน
โดยอัตโนมัติ 
    5.มีความไวแสงนอยสุด ไมมากกวา 0.12 LUX ส าหรับการแสดง

      



ภาพส ี(Color) และไมมากกวา 0.05 LUX สําหรับการแสดงภาพขาวดํา  
        (Black/White) 
    6.มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไมนอยกวา 1/3 
    7.มีผลตางคาความยาวโฟกัสต่ําสุดกับคาความยาวโฟกัสสูงสุดไมนอย
กวา 4.5 มิลลิเมตร 
    8.สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ (Motion Detection) ได 
    9.สามารถแสดงรายละเอียดของภาพท่ีมีความแตกตางของแสง
มาก (Wide Dynamic Range หรือ Super Dynamic Range) ได 
    10.สามารถสงสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงไดอยาง
นอย 2 แหลง 
    11.ไดรับมาตรฐาน Onvif (Open Network Video Interface Forum) 
    12.สามารถสงสัญญาณภาพไดตามมาตรฐาน H.264 เปนอยางนอย 
    13.สามารถใชงานตามมาตรฐาน IPv4 และ IPv6 ได 
    14.มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกวา และ สามารถทํางานไดตามมาตรฐาน IEEE 802.3af  
         หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ในชองเดียวกันได 
    15.ตัวกลองไดมาตรฐาน IP66 หรือติดตั้งอุปกรณเพ่ิมเติมสําหรับหุม
กลอง (Housing) ท่ีไดมาตรฐาน IP66 หรือดีกวา 
    16.สามารถทํางานไดท่ีอุณหภูมิ -10 ?C ถึง 50 ?C เปนอยางนอย 
    17.สามารถใชงานกับ
มาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP หรือ SNTP”, SNMP , RTSP , IEEE802.
1X ไดเปนอยางนอย 
    18.มีชองสําหรับบันทึกขอมูลลงหนวยความจํา
แบบ SD Card หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card 
    19.ตอง
มี Software Development Kit (SDK) หรือ Application Programming
 Interface (API) ในรูปแบบแผน CD หรือ DVD ท่ีมีลิขสิทธิ์ 
         ถูกตอง หรือสามารถ Download จากเว็บไซตผูผลิต 

      

        20.ไดรับมาตรฐานดานความปลอดภัยตอผูใชงาน 
    21.ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 
    22.ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานการบริหารจัดการหรือบริหารงานท่ีมี
คุณภาพ 

      

      ครุภัณฑอ่ืน       

        
จัดซ้ือเลื่อยโซยนต จํานว

น 
10,000 บา

ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเลื่อยโซยนต  จํานวน 1 เครื่อง 

   ลักษณะท่ัวไป  ดังนี้ 
    1.เปนเครื่องยนตเบนซิน 2 จังหวะ 

      



    2.มีปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 31.8 ซีซี  กําลังแรงมา 1.8 แรงมา 
    3.ความยาวบารไมนอยกวา 12 นิ้ว 

แผนงานการศึกษา 

  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 
3,088,8

60 
บา
ท 

    งบบุคลากร รวม 
2,104,5

60 
บา
ท 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 
2,104,5

60 
บา
ท 

      เงินเดือนพนักงาน 
จํานว

น 
608,16

0 
บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน 2 อัตรา  ดังนี้ 
   (1) ผูอํานวยการกองการศึกษา            จํานวน 1 อัตรา 
   (2) นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ        จํานวน 1 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.4/ว2893 ลง
วันท่ี 9 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย
ดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินประจําตําแหนง 
จํานว

น 
42,000 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกอง
การศึกษา  จํานวน 1 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.4/ว2893 ลง
วันท่ี 9 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย
ดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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      คาตอบแทนพนักงานจาง 

จํานว
น 

1,226,40
0 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจาง  ดังนี้ 
   (1) ตําแหนงผูดูแลเด็ก (ผูมีทักษะ) ท่ีกรม
ฯ จัดสรร          จํานวน 8 อัตรา 
   (2) ตําแหนงผูดูแลเด็ก ท่ีกรม
ฯ จัดสรร                             จํานวน 2 อัตรา 
   (3) ตําแหนงคนงานท่ัวไป ท่ี อบต.จัดสรร
เอง                   จํานวน 1 อัตรา 
* ตําแหนงตาง ๆ  ในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  (ตามแผน
อัตรากําลัง 3 ป) 

      

      เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานว 228,000 บา



น ท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง  ดังนี้ 
   (1) ตําแหนงผูดูแลเด็ก (ผูมีทักษะ) ท่ีกรม
ฯ จัดสรร          จํานวน 8 อัตรา 
   (2) ตําแหนงผูดูแลเด็ก ท่ีกรม
ฯ จัดสรร                             จํานวน 2 อัตรา 
   (3) ตําแหนงคนงานท่ัวไป ท่ี อบต.จัดสรร
เอง                   จํานวน 1 อัตรา 
* ตําแหนงตาง ๆ  ในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  (ตามแผน
อัตรากําลัง 3 ป) 

      

    งบดําเนินงาน รวม 646,000 
บา
ท 

      คาตอบแทน รวม 176,000 
บา
ท 

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จํานว

น 
140,000 

บา
ท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับพนักงานสวน
ตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป  และ
อาสาสมัครบริบาล ตามระเบียบ  กฏหมาย  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวน
ทองถ่ิน  ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน 0808.2/ว 859 ลง
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป  แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปน
รายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3072 ลง
วันท่ี 29 กันยายน 2557  เรื่อง  แนวทางการเบิกจายเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปใหแกพนักงาน
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.2/ว 6290 ลง
วันท่ี 18 ตุลาคม 2562 

      

      คาเชาบาน 
จํานว

น 
36,000 

บา
ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบาน คากูยืมเพ่ือชําระราคาบานใหแก

พนักงานสวนทองถ่ินท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบท่ีกําหนด  ตาม
      



ระเบียบฯ  ดังนี้ 
   (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 
   (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 
   (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 
   (4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      คาใชสอย รวม 225,000 
บา
ท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

        
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานว

น 
25,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายใหไดมาซ่ึงบริการตาง ๆ  ดังนี้ 
   (1) คาธรรมเนียม 
   (2) คาจางเหมาบริการ เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจาง
กระทําการอยางใดอยางหนึ่ง เชน คาเขาเลม คาเย็บปก คาจางเหมา
บุคลากร เปนตน 
   (3) คาโฆษณาเผยแพรประชาสัมพันธ เพ่ือเปนคาจางเหมา
ประชาสัมพันธเผยแพรในสื่อประเภทตาง ๆ เชน หนังสือพิมพ แผน
พับ วารสาร ปายประชาสัมพันธ เปนตน 

      

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        
1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานว

น 
50,000 บา

ท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรม
สัมมนา ของพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจาง  ผูบริหาร
หรือสมาชิกสภาทองถ่ิน ฯลฯ  เชน คาลงทะเบียน  คาเบี้ยเลี้ยงการ
เดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2561 

      

        
2. โครงการเรียนรูสูโลกกวาง จํานว

น 
50,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการเรียนรูสูโลกกวาง ของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัดองคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก เชน คาปาย
ประชาสัมพันธ คายานพาหนะ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
ธรรมตาง ๆ  

      



- ปรากฏแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 -2565)  ฉบับเพ่ิมเติม ครั้ง
ท่ี 1 ประจําป พ.ศ.2563 
   หนาท่ี 19  ขอท่ี 42 
    

      คาบํารุงรักษาและซอมแซม 
จํานว

น 
100,000 

บา
ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษา หรือซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ  เพ่ือให

สามารถใชงานไดตามปกติ  ขององคการบริหารสวนตําบลกระเบื้อง
นอก เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพ และครุภัณฑอ่ืน ๆ 

      

      คาวัสดุ รวม 65,000 
บา
ท 

      วัสดุสํานักงาน 
จํานว

น 
20,000 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน และอุปกรณตาง ๆ  ท่ีจําเปนตองใช
ในสํานักงาน  เชน  สมุด  ปากกา  ดินสอ  กระดาษ  แฟม  น้ําดื่ม  เพ่ือใช
ในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก และศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ ท้ัง 4 แหง 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      วัสดุงานบานงานครัว 
จํานว

น 
35,000 

บา
ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  สําหรับการดําเนินงานของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ สังกัดองคการบริหารสวนตําบล  เชน  น้ํายาลางจาน  ไม
กวาด  ถวยชาม  แกวน้ําเครื่องครัว  รวมท้ังผลิตภัณฑเพ่ือรักษาความ
สะอาดตาง ๆ และวัสดุงานบานงานครัวอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  ผาท่ีใชผูก
ประดับ ในการจัดงานตาง ๆ  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร 
จํานว

น 
10,000 

บา
ท 



      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  แผนหรือจานบันทึก
ขอมูล  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร  พน
หมึก  เมนบอรด  เมาส  โปรแกรมคอมพิวเตอร  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      คาสาธารณูปโภค รวม 180,000 
บา
ท 

      คาไฟฟา 
จํานว

น 
180,000 

บา
ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟา  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ  สังกัด

องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 
      

    งบลงทุน รวม 338,300 
บา
ท 

      คาครุภัณฑ รวม 338,300 
บา
ท 

      ครุภัณฑสํานักงาน       

        
1. ตูวางของเอนกประสงค 6 ชอง จํานว

น 
15,000 บา

ท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูวางของ

เอนกประสงค 6 ชอง  ขนาด 80x30x90 เซนติเมตร  จํานวน 10 หลัง 
   (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ) 

      

        
2. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU จํานวน 2 เครื่อง จํานว

น 
94,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศพรอม
ติดตั้ง  จํานวน 2 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
  (1) ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดท่ีไมต่ํากวา 36,000 บีทียู 
  (2) ราคาท่ีกําหนดเปนราคาท่ีรวมคาติดตั้ง 
  (3) ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลาก
ประหยัดไฟเบอร 5 
  (4) ตองเปนเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสําเร็จรูปท้ังชุด ท้ังหนวยสง
ความเย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน 
  (5) มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร 

      

        
3. พัดลมติดฝาผนัง จํานว

น 
36,000 บา

ท 



      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพัดลมติดฝา
ผนัง ขนาด 16 นิ้ว จํานวน 20 ตัว  เพ่ือติดตังเพ่ิมเติมศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก ท้ัง 4 แหง  สังกัดองคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 
   (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ) 

      

        
4. โตะรับประทานอาหารสําหรับเด็ก จํานว

น 
6,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะรับประทานอาหารสําหรับเด็ก ขนาด
กวาง 50 ซม. ยาว 120 ซม. สูง 45 ซม. หนา 10 มิลลิเมตร  จํานวน 4
 ตัว  ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานกระเบื้องนอก หมูท่ี 4 
  (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ) 

      

        
5.พัดลมอุตสาหกรรม ขนาด 25" จํานว

น 
16,200 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม ขนาด 25" สี
เทา จํานวน 6 ตัวๆ ละ 2,700 บาท  
  คุณลักษณะโดยสังเขป  ดังนี้ 
    1. ปรับระดับแรงลมดวยปมกด 3 ระดับ 
    2. ปรับสาย ซาย-ขวา ได และปมบังคับสายไดตามตองการ 
    3. ขาตั้งผลิตจากวัสดุคุณภาพสูง แข็งแรง ทนทาน 
    4. ปรับระดับความสูงได ระหวาง 148-161 ซม. 
    5. มอเตอรประสิทธิภาพสูงดวยระบบรองลื่นบอลแบริ่ง 
    6. มีระบบตัดไฟอัตโนมัติ เทอรโมฟวส 
    7. ไดรับมาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.934-2558) 
    8.  ผานกระบวนการผลิตท่ีไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐานระดับ
โลก ISO 9001 
    9. ชนิดตั้งพ้ืน 

      

      ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

        
1. เครื่องคอมพิวเตอรสํานักงาน จํานว

น 
68,000 บา

ท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือคอมพิวเตอรสํานักงาน  จํานวน 4 เครื่อง 
   โดยมีลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
   (1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกน
หลัก 4 core  โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา  พ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.1 GHz จํานวน 1 หนวย 
   (2) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา -ขนาดไมนอย
กวา 4 GB 
   (3) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา  ขนาดความจุไมนอย
กวา 1 TB หรือ Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย
กวา 120 GB จํานวน 1 หนวย 

  

  



   (4) มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Interface) จํานวน
1 หนวย 
   (5) มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
   (6) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวาไมนอย
กวา 3 ชอง 
   (7) มีจอภาพแบบ LED หรือดีกวา  ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว 
   (8) มีระบบเสียงแบบ Integrated หรือดีกวา  พรอม
ลําโพง  จํานวน 1 ชุด 
   (9) มีแปนพิมพมาตรฐาน (Keyboard) สนับสนุนการใชงาน
ภาษาไทย (มีอักขระภาษาไทยและภาษาอังกฤษพิมพบน
แปนพิมพ) จํานวน 1 หนวย 
 ื   (10) มีอุปกรณชี้ตําแหนง (Mouse) พรอมแผนรอง จํานวน 1 หนวย 

 

วันท่ีพิมพ : 5/10/2563 13:04:07 
 

 
 

                    2. เครื่องปริ้นเตอร จํานวน 17,200 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปริ้นเตอรแบบฉีดหมึก พรอมติดตั้งถัง
หมึก (Ink Printer) ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหาร
สวนตําบลกระเบื้องนอก  จํานวน 4 เครื่อง 
   โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
   (1) เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพิมพพรอมติดตั้งถึง
หมึก (Ink Printer) จากโรงงานผูผลิต 
   (2) มีรายละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
   (3) มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําไมนอยกวา 20 หนา ตอ
นาที (ppn) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 
   (4) มีความเร็วในการพิมพรางสีไมนอยกวา 10 หนา ตอ
นาที (ppn) หรือ 4.5 ภาพตอนาที (ipm 
   (5)  มีชองเชื่อมตอ (interface) แบบ Parallel หรือ usb 2.0 หรือ
ดีกวา  จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
   (6) สามารถใชไดกับ A4,Letter,Lagal, และ Custom โดยถาดใส
กระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน   

      

      ครุภัณฑอ่ืน       

        1. มิเตอรไฟฟา ขนาด 30 แอมป พรอมสายไฟและอุปกรณ จํานวน 25,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือมิเตอรไฟฟา ขนาด 30 แอมป พรอมสายไฟ
และอุปกรณ  และคาติดตั้ง 
   (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฎในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ) 

      

        2. สุขภัณฑ (ชักโครก) จํานวน 10,900 บาท 

          - เพ่ือจายเปนคาโถสวมชักโครก แบบนั่งราบพรอมอุปกรณ (สําหรับ       



ผูใหญ) จํานวน 1 ชุด 
- เพ่ือจายเปนคาโถสวมชักโครก แบบนั่งราบพรอมอุปกรณ (สําหรับ
เด็ก) จํานวน 3 ชุด 
  (สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดอนใหญ) 

        3. ติดตั้งผามานและมุงลวดภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 50,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาติดตั้งผามานและมุงลวดภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานกระเบื้องนอก หมูท่ี 4  
  (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ) 

      

  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,696,988 บาท 

    งบบุคลากร รวม 668,160 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 668,160 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จํานวน 668,160 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินเดือนครู (คศ.1)   จํานวน 2 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต.  ท่ี มท 0809.2/ว 136  ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

    งบดําเนินงาน รวม 2,220,828 บาท 

      คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวน
ตําบล (ครู คศ.1) ตามสิทธิท่ีจะไดรับตามระเบียบฯ 
    (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 
    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549 
    (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0809.2/ว 1013 ลง
วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร 
    (4) หนังสือกรมบัญชีกลาง  ดวนท่ีสุด  ท่ี 0422.3/ว 257  ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท และอัตราาเงินบํารุง
การศึกษาเลาเรียน 

      

      คาใชสอย รวม 1,049,870 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        
1.คาใชจายในโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมใหกับเด็กและ
เยาวชน 

จํานวน 100,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรม คาอาหารกลางวัน อาหารวาง คา

เครื่องดื่ม คายานพาหนะ คาตอบแทนวิทยากร คาเอกสารในการ
      



ฝกอบรม คาจางเหมาจัดสถานท่ี หรือคาใชจายอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของใน
การจัดกิจกรรม ฯลฯ ตามระเบียบพัสดุ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด
งาน การแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
ฝกอบรม พ.ศ.2557 

        2.โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรม คาอาหารกลางวัน อาหารวาง คา
เครื่องดื่ม คายานพาหนะ คาตอบแทนวิทยากร คาเอกสารในการ
ฝกอบรม คาจางเหมาจัดสถานท่ี หรือคาใชจายอ่ืน ๆ   ท่ีเก่ียวของใน
การจัดกิจกรรม ฯลฯ ตามระเบียบพัสดุ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน
การแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
ฝกอบรม พ.ศ.2557 

      

        3.โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 919,870 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา  จํานวน 134,470 บาท  ดังนี้ 
    (1) คาจัดซ้ืออุปกรณการเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก ท้ัง 4 ศูนย คนละ 200 บาท 
    (2) เครื่องแบบนักเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 4 ศูนย คน
ละ 300 บาท 
    (3) หนังสือเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 4 ศูนย คน
ละ 200 บาท 
    (4) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก ท้ัง 4 ศูนย คนละ 430 บาท 
- เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบของ อบต. ท้ัง 4 แหง อัตราคนละ 20 บาทตอ
วัน  เปนเงิน 583,100 บาท 
- เพ่ือจายเปนโครงการสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอน (สื่อราย
หัว) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ
ของ อบต. ท้ัง 4 แหง ในอัตราคนละ 1,700 บาท/คน/ป  เปน
เงิน 202,300 บาท 

      

      คาวัสดุ รวม 1,160,958 บาท 

      คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,160,958 บาท 

          - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหาร       



เสริม (นม)        จํานวน 1,160,957.20  บาท 
    (1) คาวัสดุอาหารเสริมอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  เปน
เงิน 919,006.40  บาท 
            - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียน (สังกัด สพฐ.) ในเขตพ้ืนท่ีตําบล  จํานวน 4 แหง จัดสรรให
เด็กนักเรียนตั้งแตชั้นอนุบาล ถึงเด็กประถมศึกษาปท่ี 1-6  อัตราคน
ละ 7.82 ตอ
วัน จํานวน 260 วัน (จํานวน 52 สัปดาห ๆ ละ 5 วัน เวนวันเสาร-
อาทิตย) 
    (2) คาวัสดุอาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 4 แหง   เปน
เงิน  241,950.80  บาท 
            - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีตําบล  ท้ัง 4 แหง  ท่ีไดรับการถาย
โอน  และ อบต.จัดตั้งเอง  อัตราคนละ 7.82  บาท 260 วัน 

    งบเงินอุดหนุน รวม 1,808,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 1,808,000 บาท 

      เงินอุดหนุนสวนราชการ       

        
1.อุดหนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี จํานวน 4 แหง ท่ี
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

จํานวน 1,808,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกับ

โรงเรียน  จํานวน 4 แหง  ในเขตพ้ืนท่ีตําบลกระเบื้อง
นอก  จํานวน  200  วันคนละ 20 บาท 

      

แผนงานสาธารณสุข 

  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 740,000 บาท 

    งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท 

      คาใชสอย รวม 180,000 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        โครงการควบคุมปองกันโรคเอดส และปองกันการทองไมพรอม จํานวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการควบคุมปองกันโรคเอดส และ
ปองกันการทองไมพรอมตลอดจนพัฒนาทักษะชีวิตใหกับ
วัยรุน  ปองกันภาวะเสี่ยงตอสุขภาพและการดําเนินชีวิต เปนคาใชจาย
ประกอบดวย  คาตอบแทนวิทยากร  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  และคาใชจาย
วัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน  เชน  คาอุปกรณสาธิต 

      

        โครงการสงเสริม รณรงคและควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก จํานวน 50,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาดําเนินโครงการสงเสริม รณรงค และควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก  จํานวน 13 หมูบาน  เชน  คาจางเหมา  คาแรงใน
      



การฉีดพนหมอกควัน  คาอาหาร  คาเครื่องดม  คาน้ํามันดีเซล  น้ํามัน
เบนซิล  คาปายประชาสัมพันธโครงการและคาใชจายอ่ืน ๆ  ฯลฯ  ท่ี
เก่ียวของในการดําเนินโครงการ 

        
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคร
ราชกุมารี 

จํานวน 50,000 บาท 

      

    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพ
สัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/
ว 1042  ลงวันท่ี 30 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/
ว 1175  ลงวันท่ี 25 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/
ว 2072  ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/
ว 4052  ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 827  ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/
ว 1049  ลงวันท่ี 15 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/
ว 1175  ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 

      

        โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตว สุนัข แมว และสัตวอ่ืนๆ จํานวน 10,000 บาท 

      
    - เพ่ือใชจายในโครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตว สุนัข แมว และสัตว

อ่ืน ๆ  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาสมุดหนังสือ  ปากกา 
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งานกําจัดขยะและมูลฝอย 
โครงการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน จังหวัดสะอาด 

จํานวน 60,000 บาท 

      
    - เพ่ือใชจายในการดําเนินการโครงการ  เชน  คาวัสดุ  คาปาย

ประชาสัมพันธ  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหาร  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาอุปกรณสาธิต  คายานพาหนะ  ฯลฯ   

      

    งบลงทุน รวม 300,000 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 300,000 บาท 

      ครุภัณฑกีฬา       

        โครงการจัดซ้ือเครื่องออกกําลังกายกลางแจง จํานวน 300,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องออกกําลังกายกลางแจง  จํานวน 10 ชุด 

  (ราคาตามทองตลาด) 
      



    งบเงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 

      เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน       

        
เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณะ หมูบานละ 20,000 บาท จํานวน 13 หมูบาน 

จํานวน 260,000 บาท 

      
    - เพ่ือขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในกิจกรรม

ตาง ๆ  เชน  คาอบรม คาวิทยากร คารณรงค คาเอกสารเผยแพร คา
ปายประชาสัมพันธ และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ 

      

แผนงานสังคมสงเคราะห 

  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,101,700 บาท 

    งบบุคลากร รวม 951,700 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 951,700 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จํานวน 789,700 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินใหแกพนักงานสวนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําป  จํานวน 2 อัตรา  ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองสวัสดิการ  จํานวน  1  อัตรา 
(2) นักพัฒนาชุมชน จํานวน  1  อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี
30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง และคาตอบแทนรายเดือนใหแก
พนักงานสวนตําบล  ดังนี้ 
   (1) เงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองสวัดิการสังคม 
   
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

      

      คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจางในกองสวัสดิการฯ  จํานวน
1 อัตรา  ดังนี้ 
  (1) ผูชวยเจาท่ีพัฒนาชุมชน    จํานวน 1 อัตรา 
   
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน

      



ทองถ่ิน 

      เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

      

    -เพ่ือเปนเงินคาครองชีพใหกับพนักงานจาง 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ.2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณ
ภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

      

    งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท 

      คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

จํานวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับพนักงานสวน
ตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจาง
ท่ัวไป  สังกัดสํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก  ตาม
ระเบียบ  กฏหมาย  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแก
พนักงานสวนทองถ่ิน  ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน 0808.2/ว 859 ลง
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป  แกพนักงานสวนทองถ่ินให
เปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3072 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2557  เรื่อง  แนวทางการเบิก
จายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจําปใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

      คาใชสอย รวม 80,000 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินคาจางเหมาบริหารใหผูรับจางทําการอยางใดอยาง
หนึ่งท่ีจําเปนจะตองดําเนินการในภารกิจและอํานาจหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตําบล  ซ่ึงมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง  ตอเติมครุภัณฑ
และสิ่งกอสราง ฯลฯ  เชน คาจางเหมากําจัดขยะ คาเชาเครื่องถาย
เอกสาร คาเขาเลมเอกสาร  คาจางเหมาคนเก็บกวาดถนน  คาจาง
เหมาปรับปรุงภูมิทัศน  คาจางเหมาผูปฏิบัติงานกูชีพกูภัย  หรือคาจาง

      



เหมาบริการอ่ืนๆ               
ท่ีเก่ียวของท่ีเปนกิจกรรมในอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวน
ตําบล  กรณีจางแรงงาน  ใหถือปฏิบัติตามกฏหมาย  ดังนี้ 
  (1) ประมวลกฏหมายแพงและพาณิชย  บรรพ 3  ลักษณะ  6  จาง
แรงงาน 
  (2) พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2541 

      รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจาย  ดังนี้ 
(1)  คารับรอง  ดังนี้ 
      1.1  คารับรองในการตอนรับบุคลากร หรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศ
งาน  ตรวจงานหรือเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงาน 
      1.2  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน  หรือ
คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมาย  หรือระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจ  หรือเอกชน 
(2)  คาใชจายในการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและวันสําคัญของ
ชาติ  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและวัน
สําคัญของชาติ  เชน กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ  และพระบาทสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินิ
นาถ  ตลอดจนการจัดนิทรรศการ  การประชาสัมพันธรัฐพิธี
ตาง ๆ  ตามหนังสือสั่งการ   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลง
วันท่ี 28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิก
จายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรม
สัมมนา ของพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงาน
จาง  ผูบริหารหรือสมาชิกสภาทองถ่ิน ฯลฯ  เชน คาลงทะเบียน  คา
เบี้ยเลี้ยงการเดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และคาใชจาย
อ่ืน ๆ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ.2561 

      

      คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

          - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม  ดังนี้       



   (1) เพ่ือจายเปนคาบํารุงและรักษา  ซอมแซม  วัสดุเพ่ือใหไดมาซ่ึง
สิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติ  ท่ีมีอายุการ
ใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  หรือเพ่ือจายเปนคาจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายท่ีตอง
ชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน  คาขนสง  คาภาษี  คาประกันภัย  คา
ติดตั้ง  ฯลฯ 
   (2) เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษา หรือซอมแซมครุภัณฑตาง ๆ  ท่ี
ชํารุด หรือเปลี่ยนสภาพ  เชน  เครื่องถายเอกสาร  เครื่อง
คอมพิวเตอร  ปริ้นเตอร  รถยนต  เครื่องปรับอากาศ  ฯลฯ  ท่ีชํารุด
เสียหายใหสามารถใชการไดตามปกติ 

      คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

      วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน และอุปกรณตาง ๆ  ท่ี
จําเปนตองใชใน
สํานักงาน  เชน  สมุด  ปากกา  ดินสอ  กระดาษ  แฟม  น้ําดื่มเพ่ือ
บริการประชาชน ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  แผนหรือจานบันทึก
ขอมูล  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร  พน
หมึก  เมนบอรด  เมาส  โปรแกรมคอมพิวเตอร  ฯลฯ 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 350,000 บาท 

    งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท 

      คาใชสอย รวม 350,000 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        1.โครงการสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนตามแนวทางหลักปรัชญา จํานวน 50,000 บาท 



เศรษฐกิจพอเพียง 

      

    - เพ่ือสเสริมอาชีพใหกับกลุมตาง ๆ และประชาชน โดยยึกหลักการ
ดําเนินงานดานเศรษฐกิจพอเพียง 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/
ว 24 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553 
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                    2.โครงการสงเสริมคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จํานวน 50,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาพาหนะ คาอาหาร
วาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        3.โครงการสงเคราะหผูยากไรและผูดอยโอกาสในสังคม จํานวน 50,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเคราะหผูยากไรและ

ผูดอยโอกาสในสังคม เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คา
พาหนะ คาอาหารวาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        4.โครงการสงเสริมอาชีพผูพิการ จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพผู

พิการ เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาพาหนะ คาอาหาร
วาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        5.โครงการสงเสริมบทบาทสตรี จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมบทบาท

สตรี เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาพาหนะ คาอาหาร
วาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        
6.โครงการสงเสริมสนับสนุนการแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตรของ
ทองถ่ิน 

จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมสนับสนุนการ

แปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตรของทองถ่ิน เชน คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาพาหนะ คาอาหารวาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        7.โครงการสงเสริมสนับสนุนกลุมปลูกผักสวนครัวของทองถ่ิน จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมสนับสนุนกลม

ปลูกผักสวนครัวของทองถ่ิน เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คา
พาหนะ คาอาหารวาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        8.โครงการสงเสริมสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนตําบลกระเบื้องนอก จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมสนับสนุนสภา

เด็กและเยาวชนตําบลกระเบื้องนอก เชน คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาพาหนะ คาอาหารวาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

      

        9.โครงการสงเสริมและสนับสนุนกลุมอาชีพในชุมชน จํานวน 50,000 บาท 

          - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมและสนับสนุน       



กลุมอาชีพในชุมชน เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คา
พาหนะ คาอาหารวาง คาอาหารกลางวัน ฯลฯ 

แผนงานเคหะและชุมชน 

  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 7,849,900 บาท 

    งบบุคลากร รวม 2,210,400 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,210,400 บาท 

      เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,009,560 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวน
ทองถ่ิน  จํานวน 3 อัตรา  ดังนี้ 
    (1)  ผูอํานวยการกองชาง            จํานวน 1 อัตรา 
    (2)  นายชางโยธา ชํานาญงาน    จํานวน 1 อัตรา 
    (3)  นายชางโยธา ปฏิบัติการ       จํานวน 1 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชาง 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,048,320 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ  จํานวน 2 อัตรา  ดังนี้ 
    (1) ผูชวยนายชางโยธา                จํานวน 1 อัตรา     
    (2) ผูชวยเจาพนักงานธุรการ        จํานวน 1 อัตรา 
    (3) คาตอบแทนพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน 7 อัตรา   
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

      เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 110,520 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาครองชีพชั่วคราวรายเดือนของพนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน 9 อัตรา  ดังนี้ 
    (1) ผูชวยนายชางโยธา                    จํานวน 1 อัตรา 
    (2) ผูชวยเจาพนักงานธุรการ            จํานวน 1 อัตรา 
    (3) พนักงานจางท่ัวไป                      จํานวน 7 อัตรา 
- หนังสือสํานักงาน กจ.ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง
วันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ

      



คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

    งบดําเนินงาน รวม 819,000 บาท 

      คาตอบแทน รวม 219,000 บาท 

      
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

จํานวน 163,000 บาท 

      

    -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับพนักงานสวน
ตําบล  ลูกจางประจํา  พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจาง
ท่ัวไป  และอาสาสมัครบริบาล ตามระเบียบ  กฏหมาย  และหนังสือ
สั่งการ  ดังนี้ 
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแก
พนักงานสวนทองถ่ิน  ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน 0808.2/ว 859 ลง
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป  แกพนักงานสวนทองถ่ินให
เปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3072 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2557  เรื่อง  แนวทางการเบิก
จายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจําปใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

      คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาเชาบาน คาเชาซ้ือบาน คากูยืมเพ่ือชําระราคาบาน
ใหแกพนักงานสวนทองถ่ินท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบท่ี
กําหนด  ตามระเบียบฯ  ดังนี้ 
   (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
   (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 
   (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 
   (4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน

ทองถ่ิน  คณะผูบริหาร  และผูมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษา
      



บุตร  ตามระเบียบกําหนด  และตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  
    (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 
    (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตร  
    (4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค 0422.3/ว 257  ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุง
การศึกษาและคาเลาเรียน  

      คาใชสอย รวม 430,000 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 300,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินคาจางเหมาบริหารใหผูรับจางทําการอยางใดอยาง
หนึ่งท่ีจําเปนจะตองดําเนินการในภารกิจและอํานาจหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตําบล  ซ่ึงมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง  ตอเติมครุภัณฑ
และสิ่งกอสราง ฯลฯ  เชน คาจางเหมาติดตั้งอุปกรณไฟฟาแสงสวาง
เพ่ิมเติม การบํารุงรักษาและซอมแซมระบบไฟฟาภายในและภายนอก
สํานักงานรวมท้ังไฟฟาสาธารณะ คาจางเหมาสํารวจแนวเขตองคการ
บริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก และสํารวจท่ีสาธารณะประโยชน ใน
พ้ืนท่ีเพ่ือออกเปนหนังสือสําคัญสําหรับท่ีหลวง (นสล.) เขขตองคการ
บริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก หรือคาจางเหมาบริการท่ีจําเปนใน
กิจการงานของ อบต.อ่ืนๆ เชน คาจางเหมาคนงานตัดหญา คาตกแตง
ภูมิทัศน คาจางคนงานซอมแซมดูแลสาธารณูปโภคในเขต อบต. ฯลฯ 
- เพ่ือจายเปนคาโฆษณาและเผยแพร เชน คาจัดทําวารสาร แผน
พับ และสื่อประชาสัมพันธเผยแพร 
- เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมตาง ๆ  เชน  คาธรรมเนียมในการตรวจ
แบบแปลน ฯลฯ               
กรณีจางแรงงาน  ใหถือปฏิบัติตามกฏหมาย  ดังนี้ 
  (1) ประมวลกฏหมายแพงและพาณิชย  บรรพ 3  ลักษณะ  6  จาง
แรงงาน 
  (2) พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2541 

      

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        คาเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา คาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ คาลงทะเบียนตางๆ ฯลฯ  

      



- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมถึง (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ.2559 

      คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน หรือ โครงสราง
ครุภัณฑขนาดใหญ เชน เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพดีด เครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ เพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ และจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมท่ีดินและ
สิ่งกอสราง เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน งานอาคาร งาน
ทาง สะพานและทอลอดเหลี่ยม งานชลประทาน ฯลฯ 

      

      คาวัสดุ รวม 170,000 บาท 

      วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน และอุปกรณตาง ๆ  ท่ี
จําเปนตองใชใน
สํานักงาน  เชน  สมุด  ปากกา  ดินสอ  กระดาษ  แฟม  หรือเครื่องใช
สํานักงานอ่ืนท่ีจําเปนและประหยัด ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
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                  วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ และอุปกรณตาง ๆ  ท่ี
จําเปนตองใช  เชน  หลอดไฟฟา สายไฟฟา เบรกเกอร ปลัก๊
ไฟฟา สวิตช สายโทรทัศน ฟวส เทปพันสายไฟ ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      วัสดุกอสราง จํานวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสรางท่ีจําเปนตอง
ใช  เชน  ไม ตางๆ อิฐ หิน ปูนซีเมนต ทราย เหล็ก แปรงทาสี ปูน
ขาว ซีเมนตบลอก ตะปู สังกะสี เทปวัดระยะ ตลับเมตร ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

      



ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ
ตางๆ  เชน  คากระดาษโปสเตอร คาสี คาพูกัน ไวนิล  รวมถึงวัสดุท่ีใช
สําหรับเผยแพรประชาสัมพันธอ่ืนๆ ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีจําเปนตองใช เชน  หมึก
พิมพ แผนบันทึกขอมูล ทรัมไดร เมาท อุปกรณเพ่ิมเติมเครื่อง
อาน และบันทึกขอมูลแบบตางๆ  ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      

    งบลงทุน รวม 4,320,500 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 120,500 บาท 

      ครุภัณฑสํานักงาน       

        1.ตูเหล็กแบบ 2 บาน จํานวน 11,000 บาท 

      

    - เพ่ือจัดซ้ือตูเหล็กแบบ 2 บาน  จํานวน 2 หลังๆ ละ 5,500 บาท 
   โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
    (1) มีมือจับชนิดบิด 
    (2) มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
    (3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

      ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

        1.เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวล จํานวน 22,000 บาท 

      

    - เพ่ือเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน
ประมวลผล  จํานวน 1 ชุด 
   โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
    (1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกน
หลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.0 GHz และมีเทคโนโยลีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใช
ความสามารถในการประมวลผลสูง  จํานวน 1 หนวย 
    (2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอย
กวา 9 MB 
    (3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงผล  โดยมีคุณลักษณะอยางใด
อยางหนึ่ง หรือดีกวา  ดังนี้ 
        - เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
        - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics processing Unit ท่ีสามารถใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
        - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
    (4) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไม
นอยกวา 4 GB 
    (5) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม
นอยกวา 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย
กวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 
    (6) มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน1 หนวย 
    (7) มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
    (8) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  ไมนอย
กวา 3 ชอง 
    (9) มีแปนพิมพและเมาส 
    (10) มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง

      



วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

                  

        2.เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวล จํานวน 30,000 บาท 

      

    - เพ่ือเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน
ประมวลผล  จํานวน 1 ชุด 
   โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
    (1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกน
หลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.0 GHz และมีเทคโนโยลีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใช
ความสามารถในการประมวลผลสูง  จํานวน 1 หนวย 
    (2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอย
กวา 12 MB 
    (3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงผล  โดยมีคุณลักษณะอยางใด
อยางหนึ่ง หรือดีกวา  ดังนี้ 
        - เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมี
หนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
        - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics processing Unit ท่ีสามารถใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
        - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
    (4) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไม
นอยกวา 8 GB 
    (5) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม
นอยกวา 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย
กวา 480 GB จํานวน 1 หนวย 
    (6) มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน1 หนวย 
    (7) มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
    (8) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  ไมนอย
กวา 3 ชอง 
    (9) มีแปนพิมพและเมาส 
    (10) มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 

                  

        
3.เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถึงหมึกพิมพ (Ink 
Tank printer) 

จํานวน 7,500 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึก
พิมพ (Ink Tank printer) จํานวน 1 ชุด  ราคา 7,500 บาท 
   โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  ดังนี้ 
    (1) เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถ
เปน printer,Copier,Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
    (2) เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถึงหมึก
พิมพ (Ink Tank printer) จากโรงงานผูผลิต 
    (3) มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
    (4) มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย
กวา 27 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 
    (5) มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย
กวา 15 ตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm) 
    (6) สามารถสแกนเอกสาร A4 (ขาวดํา-สี) ได 
    (7) มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอย
กวา 1,200x600 หรือ 600x1,200 dpi 
    (8) มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
    (9) สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา 
    (10) สามารถถายสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 
    (11) สามารถยอและขยายได 24 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
    (12) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  ไม
นอยกวา 1 ชอง 
    (13) มีชองเชื่อมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา จํานวนไมนอยกวา1 ชอง หรือสามารถใชงานผานเครือขายไร
สาย Wifi (IEEE 802.11b,g,n) ได 
    (14) มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 
    (15) สามารถใชไดกับ A4,Letter,Legal และ Custom 
 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
 
 

                  

      คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

        คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ และ
จายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ เชน เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ตามปกติ หรือคาซอมกลาง 

      

      คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 4,200,000 บาท 

      คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบานนางอัมพร-บานนาย
สําอาง บาน 
โนนเจริญ หมูท่ี 13 

จํานวน 173,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 50 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 250 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 88  ขอท่ี 393 

      

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากปูตา-หนองกระเบื้อง บาน
ยาง หมูท่ี 5 
 ู 

จํานวน 317,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 100 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 600 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบท่ี อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 68  ขอท่ี 323 

      

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
กระเบื้องนอก ไปโรงเรียนบานกระเบื้องนอกวิทยาคาร บานกระเบื้อง
นอก หมูท่ี 4 

จํานวน 294,000 บาท 

      
    ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง

ยาว 110 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 550 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบท่ี อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 

      



 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 39  ขอท่ี 14 

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากสายทากระโดดทิศเหนือ 
ของคุม 9 และคม 10 บานโนนแกว หมูท่ี 12 

จํานวน 271,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 150 เมตร หรือพ้ืนท่ีไมนอยกวา 525 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบื อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับ
เพ่ิมเติม พ.ศ.2563) 
   หนาท่ี 11  ขอท่ี 22 

      

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากหนาวัด-ยาโม บานโนนสูง 
หมูท่ี 11 

จํานวน 356,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 8.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 85 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 680 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบท่ี อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 84  ขอท่ี 356 

      

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากหนาวัด-สามแยกบานนาย
อภิสิทธิ์ พลายงาม บานหนองหัวคน หมูท่ี 7 

จํานวน 267,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 100 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 500 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับ
เพ่ิมเติม พ.ศ.2563) 
  หนาท่ี 6  ขอท่ี 12 

      

        
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายบานนายพัก-โรงเรียน
ทาเยี่ยม บานพุทรา หมูท่ี 9 

จํานวน 294,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ระยะทาง
ยาว 110 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 550 ตารางเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.561-2565) 
  หนาท่ี 56 ขอท่ี 136 

      

        โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายบานโนนละกอ-บาน จํานวน 254,000 บาท 



โนนเพชร บานโนนละกอ หมูท่ี 1 

      

    ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  ระยะทาง
ยาว 80 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 480 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
- ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
   หนาท่ี 94  ขอท่ี 4 

      

        
โครงการกอสรางถนนดินลงหินคลุกจากนาตาแหวง-โนนโจด บานโนนละ
กอ หมูท่ี 1 

จํานวน 160,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา 0.07 เมตร ระยะทาง
ยาว 1,160 เมตร หรือมีหินคลุกไมนอยกวา 243.6 ลูกบากศเมตร  
หรือรายละเอียดตามแบบท่ี อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 55  ขอท่ี 123 

      

 

วันท่ีพิมพ : 5/10/2563 13:04:07 
 

 
 

            
        

โครงการกอสรางถนนลงหินคลุก จากนาตาดอน สมพงษพันธ-โนนขาม 
บานเขวา หมูท่ี 10 

จํานวน 159,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.047 เมตร ระยะทาง
ยาว 1,150 เมตร หรือมีปริมาณหินคลุกไมนอย
กวา 241.50 ลูกบากศเมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.
2563) 
  หนาท่ี 10  ขอท่ี 19 

      

        
โครงการกอสรางถนนลงหินคลุก จากบานเขวา-โนนตาวัง บานเขวา หมูท่ี 
10 

จํานวน 114,000 บาท 

      

    ผิวจราจรกวาง 3.50 เมตร หนาเฉลี่ย 0.07 เมตร ระยะทาง
ยาว 700 เมตร หรือมีปริมาณหินคลุกท่ีไมนอยกวา 171.50 ลูกบากศ
เมตร 
หรือรายละเอียดตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.
2563) 
  หนาท่ี 9  ขอท่ี 18 

      

        โครงการกอสรางบานพักพนักงาน จํานวน 500,000 บาท 

          -ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.       



2563) 
  หนาท่ี 31  ขอท่ี 31 

        
โครงการกอสรางหอถังแบบแชมเปญระบบประปาขนาดใหญมาก บานโนน
เจริญ หมูท่ี 13 

จํานวน 250,000 บาท 

      
    -ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.

2563) 
  หนาท่ี 15  ขอท่ี 10 

      

        
โครงการขุดลอกคลองมูลหลง จากลําน้ํามูลถึงวังตาทอง บานโนนงูเหลือม 
หมูท่ี 8 

จํานวน 324,000 บาท 

      

    ปากคลองกวาง 50.00 เมตร ลึก
เฉลี่ย 3.00 เมตร กน 38.00 เมตร ยาว 200 เมตร 
หรือมีปริมาณดินขุดไมนอยกวา 8,400 ลูกบากศเมตร หรือรายละเอียด
ตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 56  ขอท่ี 136 

      

        โครงการขุดลอกคลองวังสําโรง บานโนนสําโรง หมูท่ี 6 จํานวน 324,000 บาท 

      

    ปากคลองกวาง 50.00 เมตร ลึก
เฉลี่ย 3.00 เมตร กน 38.00 เมตร ยาว 200 เมตร 
หรือมีปริมาณดินขุดไมนอยกวา 8,400 ลูกบากศเมตร หรือรายละเอียด
ตามแบบ อบต.กระเบื้องนอก กําหนด 
 
-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
  หนาท่ี 72  ขอท่ี 259 

      

        
โครงการปรับปรุงอาคาร อปพร.พรอมกอสรางเวที หอประชุม อบต.
กระเบื้องนอก 

จํานวน 143,000 บาท 

      
    -ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) (ฉบับเพ่ิมเติม พ.ศ.

2563) 
  หนาท่ี 15 ขอท่ี 10 

      

    งบเงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 

      เงินอุดหนุนสวนราชการ       

        1.โครงการขยายเขตไฟฟาพรอมหมอแปลงไฟฟา จํานวน 500,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาคชุมพวง  ในการ
ขยายไฟฟาพรอมหมอแปลงจากฝายนางโท - ปากตํารุ  บานพุทรา หมู
ท่ี 9 
 

      



- ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  (ฉบับ
เพ่ิมเติม พ.ศ.2563) 
   หนาท่ี 8  ขอท่ี 16 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท 

    งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

      คาใชสอย รวม 80,000 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        
1.โครงการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด (กระเบื้องนอกเกมส ครั้งท่ี 
20) 

จํานวน 80,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพ
ติด(กระเบื้องนอกเกมส ครั้งท่ี 20) ประจําป 2564  เชน คาอุปกรณ
ตาง ๆ คาปายประชาสัมพันธ คาจางเหมาตาง ๆ คาอาหารและ
เครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนท่ีใชในการจัดโครงการดังกลาว 

      

      คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

      วัสดุกีฬา จํานวน 20,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออุปกรณกีฬาประจําตําบลกระเบื้องนอก  ในการ

สงเสริมสุขภาพพลานมัยท่ีดี  ดวยการออกกําลังกายตานยาเสพติดของ
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีตําบลกระเบื้องนอก 

      

  งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 90,000 บาท 

    งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท 

      คาใชสอย รวม 90,000 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        1.โครงการบวงสรวงอนุสาวรียทาวสุรนารี จํานวน 30,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการบวงสรวงอนุสาวรียทาวสุร
นารี  ประจําป 2564  เชน คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาปาย
ประชาสัมพันธ คาจางเหมาตางๆ คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจาย
อ่ืนท่ีจําเปนท่ีใชในการจัดโครงการดังกลาว 

      

        3.โครงการบุญกุมขาวใหญเมืองยาง จํานวน 60,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการบุญกุมขาวใหญเมือง
ยาง ประจําป 2564  เชน คาเชนเต็นท คาเวทีและเครื่องเสียง คาวัสดุ
อุปกรณตาง ๆ  คาปายประชาสัมพันธ คาจางเหมาตางๆ คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนท่ีใชในการจัดโครงการดังกลาว 

      

แผนงานการเกษตร 

  งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 105,000 บาท 



    งบดําเนินงาน รวม 105,000 บาท 

      คาใชสอย รวม 95,000 บาท 

      รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

        โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 45,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เชน คาจางแรงงาน คาวัสดุ
อุปกรณ คาตนไม คาปายประชาสัมพันธ คาอาหารกลางวัน คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ฯลฯ 

      

        
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (อพสธ) 

จํานวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือเปนฐานดําเนินงานทรัพยากรทองถ่ิน  เพ่ือคมครอง
ดูแล  บํารุง  รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เชน  การ
ดําเนินการปลูกตนไมในพ้ืนท่ีสาธารณะ  การรวบรวมตนไมพันธุกรรม
พืช  การจัดทําระบบพันธไมอนุรักษ  คาปาย  คา
พาหนะ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891/
ว 164 ลงวันท่ี 26 มกราคม 2558 
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      คาวัสดุ รวม 10,000 

บา
ท 

      วัสดุการเกษตร 
จํานว

น 
10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ ทาง
การเกษตร  เชน  ตนไม ปุย จอบ เสียม พันธุไม ใบมีเครื่องตัด
หญา กรรไกรแตงก่ิง เลื่อยตัดก่ิงไม และอ่ืนๆ ท่ีใชในกิจการท่ีเปน
ประโยชนตอองคการบริหารสวนตําบล ฯลฯ 

      

แผนงานการพาณิชย 

  งานกิจการประปา รวม 1,349,900 
บา
ท 

    งบดําเนินงาน รวม 1,306,900 
บา
ท 

      คาใชสอย รวม 30,000 
บา
ท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

        
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานว

น 
30,000 บาท 



      

    -เพ่ือจายเปนคาจางเหมาในกิจการงานประปา  เชน จางเหมาลางถัง
กรองน้ําประปาแตละแหง  จางเหมาซอมแซมระบบประปาแตละ
แหง  เพ่ือตรวจสอบระบบคุณภาพน้ําอุปโภคบริโภค  ฯลฯ 
 
 
- ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 93  ขอท่ี 2 

      

      คาวัสดุ รวม 400,000 
บา
ท 

      วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
จํานว

น 
300,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร หรือการแพทย  ท่ี
จําเปนตองใชในงานกิจการประปาของ อบต.กระเบื้อง
นอก  เชน เคมีภัณฑ สารสม คลอรีน เวชภัณฑ เคมีภัณฑ หรือ น้ําย
าตาง ๆ  ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดวน
ท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 93  ขอท่ี 1 

      

      วัสดุอ่ืน 
จํานว

น 
100,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ  อุปกรณท่ีไมเขาลักษณประเภทหนึ่ง
ประเภทใด  เชน  มิเตอรน้ํา  มิเตอรไฟฟา  ทรายกรองน้ํา  วัสดุ
อุปกรณประปา  ทอประปา  ขอตอทอประปาตาง ๆ ฯลฯ 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536  ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 93  ขอท่ี 3 

      



      คาสาธารณูปโภค รวม 876,900 
บา
ท 

      คาไฟฟา 
จํานว

น 
876,900 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาไฟฟากิจการประปา  ท่ีอยูในความรับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตําบลกระเบื้องนอก 
 
 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
   หนาท่ี 93  ขอท่ี 5 

      

    งบลงทุน รวม 43,000 
บา
ท 

      คาครุภัณฑ รวม 43,000 
บา
ท 

      ครุภัณฑอ่ืน       

        
เครื่องปมจายสารเคมี ขนาด 15.2 ลิตร/ชั่วโมง จํานว

น 
11,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปมจายสารเคมี  ขนาด 15.2 ลิตร/
ชั่วโมง  จํานวน 1 เครื่อง 
  มีรายละเอียด ดังนี้ 
    1.เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมไดกําหนดไวในบัญชีมาตรครุภัณฑ
ของสํานักงบประมาณ  เพ่ือใหเกิดความคมคาในการใชจาย
งบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัด  และสอดคลองกับภารกิจในกิจการ
ประปา  ดังนัน  เพ่ือถือปฏิบัติใหเปนไปตาม
หนังสือ ท่ี มท 0809.2/ว1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552  จึง
มีความจําเปนตองจัดหาในทองตลาด  หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยาง
ประหยัดโดยมีลักษณะท่ัวไป  คือ ปมจายสารเคมี  ขนาดไมนอย
กวา 15 ลิตร/ชั่วโมง    

      

        
เครื่องสูบน้ําแบบมอเตอรไฟฟา จํานว

น 
32,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องสูบน้ําแบบมอเตอร
ไฟฟา  จํานวน 1 เครื่อง 
  มีรายละเอียด ดังนี้ 
    1.เปนเครื่องสูบน้ําแบบหอยโขง  ใชมอเตอรไฟฟา 
    2.ขนาดทอสงไมนอยกวา 4 นิ้ว (100 มิลลิเมตร) 
    3.สูบน้ําไดไมนอยกวาตามปริมาณท่ีกําหนด 
    4.สงน้ําไดสูงไมนอยกวา 13.50 เมตร หรือประมาณ 45 ฟุต 

      



    5.อุปกรณประกอบของเครื่องสูบน้ํา และของมอเตอรไฟฟาตองมี
ครบชุดพรอมท่ีจะใชงานได 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1536 ลง
วันท่ี 19 มีนาคม 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว0444  ลง
วันท่ี 24 มกราคม 2561 
 

แผนงานงบกลาง 

  งบกลาง รวม 
17,232,21

2 
บา
ท 

    งบกลาง รวม 
17,232,21

2 
บา
ท 

      งบกลาง รวม 
17,232,21

2 
บา
ท 

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
จํานว

น 
220,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับพนักงาน
จาง ดังนี้ 
     1. พนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปท่ี อบต.สรร
หาเอง 
     2. ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบล
กระเบื้องนอกท่ีไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน  
- หนังสือสํานักงาน กจ. กท. ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว
81 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

      

      เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
จํานว

น 
8,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

      

      เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
จํานว

น 
100,000 บาท 

      
    - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/
      



ว 4295 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

      เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
จํานว

น 
11,500,800 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูสุงอายุใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2552 และแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 หรือหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
- รายการเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณ
รายจาย พ.ศ. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว
1994 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563  

      

      เบี้ยยังชีพคนพิการ 
จํานว

น 
4,515,800 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพลภาพใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพ
คนพิการหรือทุพพลภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2552 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 หรือหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 
- รายการเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณ
รายจาย พ.ศ. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว
1994 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563  

      

      เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
จํานว

น 
84,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนชวยเหลือผูปวย
เอดส  ตามระเบียบฯ หรือหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
- รายการเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณ
รายจาย พ.ศ. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว
1994 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 

      



      สํารองจาย 
จํานว

น 
365,442 บาท 

      

    - เพ่ือใชจายในในกรณีจําเปนเรงดวนในการปองกันและบรรเทา
ความเดือดรอน ของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภัยตาง ๆ เชน การ
ปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดิน
ถลม แผนดินไหว ภัยแลง ภัยหนาว อัคคีภัย และไฟปา ฯลฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว
1994 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 

      

      รายจายตามขอผูกพัน       

        
เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี จํานว

น 
160,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล
กระเบื้องนอกใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
ตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว
1994 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 

      

 

วันท่ีพิมพ : 5/10/2563 13:04:07 
 

 
 

                  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) จํานวน 238,170 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2500 มาตรา 6 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 ขอ 8 
- หนังสือสํานักงานบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว29 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2560 
- หนังสือสํานักงานบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว30 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว1994 ลง
วันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 

      

      เงินบําเหน็จลูกจางประจํา จํานวน 40,000 บาท 

      

    - เพ่ือจายเปนเงินบําเหน็จบํานาญรายเดือนลูกจางประจํา โดยการถาย
โอนมาจากสํานักงานเรงรัดและพัฒนาชนบท (รพช) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยบําเหน็จบํานาญลูกจางของหนวย
การบริหารราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2555 

      



- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.4/ว591 ลง
วันท่ี 11 พฤษภาคม 2547  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว1994 ลง
วันท่ี 3 กรกฎาคม 2563 

  

 


