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แบบรายงานผลดําเนินการดานการสงเสริม คุณธรรมและจริยธรรม ประจําป 2563 
องคการบริหารสวนตําบลกระเบ้ืองนอก  อําเภอเมืองยาง  จังหวัดนครราชสีมา 

มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที ่1 :  สร้างสังคมทีไ่ม่ทน      ต่อ

การทุจริต 

ภารกจิตามมิติ 1 การสร้างจิตสํานึกและ

สร้างความตระหนักแก่บุคลากรทั้งฝ่าย

การเมืองและฝ่ายประจํา 

1.โครงการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 

 2. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกนัการทุจริต 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 

 3. องคก์ารบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก หน่วยตรวจสอบภายใน 

แผนการตรวจสอบประจาํปี 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 

 4. โครงการมาตรการเสริมสร้างองคค์วามรู้ดา้นการต่อตา้นทุจริต 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 

 5. โครงการสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 
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มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที ่1 :  สร้างสังคมทีไ่ม่ทน      ต่อ

การทุจริต 

ภารกจิตามมิติ 2 การสร้างจิตสาํนึกและ

สร้างความตระหนกัของภาคธุรกิจและ

ประชาชน 

1.ประกาศ อบต.กระเบ้ืองนอก เร่ืองเจตจาํนงการบริหารงานดว้ยความ

สุจริต 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 

 2.โครงการส่งเสริมธนาคารขยะเพื่อสร้างสรรคส่ิ์งประดิษฐจ์ากวสัดุ

เหลือใช ้

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 

 3.โครงการกิจกรรมส่งเสริมการพฒันาเศรษฐกิจเพื่อความมัน่คง ย ัง่ยนื

ของครอบครัว  ลดปัญหาสังคม พฒันาอาชีพตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 

 4. โครงการจดัฝึกอบรมเยาวชนคุณธรรม จริยธรรม 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 5. โครงการทาํความดีเพื่อเฉลิมพระเกียรติ  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกจิตามมิติ 1  แสดงเจตจํานงทาง

การเมืองในการต่อต้านการทุจริตของ

1.โครงการเสริมสร้างการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบติังาน  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   



3 
 

มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

ผู้บริหาร 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกิจตามมิติ 2  มาตรการสร้างความโปร่งใส

ในการปฏิบัตริาชการ 

1. คาํสั่ง อบต.กระเบ้ืองนอก เร่ืองการแต่งตั้งคณะกรรมการกลัน่กรองประเมินผล

การปฏิบติัราชการของพนกังานจา้งตามภารกิจและพนกังานจา้งทัว่ไป  

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 

 

2.  โครงการ"ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 3.โครงการจา้งสาํรวจความพงึพอใจของผูรั้บบริการ 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 4.โครงการยกระดบัคุณภาพการบริการประชาชน  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 5. โครงการอบรมใหค้วามรู้ทางดา้นกฎหมายแก่ประชาชน  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกจิตามมิติ3  การใช้ดุลยพนิิจของ

พนิิจของฝ่ายบริหาร/เจ้าหน้าทีใ่ห้เป็นไปตาม

หลกัการบริหารกจิการบ้านเมืองทีด่ี 

1โครงการลดขั้นตอนการปฏิบติังาน 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 2.โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบติัราชการ   ดาํเนินการ  



4 
 

มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 

 

3.โครงการการมอบอาํนาจอนุมติั อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบติั

ราชการ 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกจิตามมิติ4  การเชิดชูเกยีรติแก่

หน่วยงานหรือบุคคล 

1.โครงการพอ่ - แม่ ดีเด่น  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 2.โครงการยกยอ่งเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลท่ีประพฤติปฏิบติัตนใหเ้ป็นท่ี

ประจกัษ ์

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 3.โครงการกิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการหมู่บา้น 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

มิติที ่3:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกจิตามมิติ1 การให้ความรู้และเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสาร 

1.โครงการมาตรการปรับปรุงศูนยข์อ้มูลข่าวสารขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล

กระเบ้ืองนอกใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 2โครงการมาตรการจดัใหมี้ช่องทางท่ีประชาชนเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารขององคก์าร  ดาํเนินการ  
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มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

บริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก 

 

 ไม่ไดด้าํเนินการ   

 3.โครงการกิจกรรมการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารดา้นการเงิน การคลงั พสัดุ และ

ทรัพยสิ์นของ อบต. และการรับเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกบัการเงินการคลงั 

 

 ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่3:  การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริต 

ภารกจิตามมิติ2 กระบวนการรับฟังความ

คิดเห็นและการรับเร่ืองร้องเรียน 

1.โครงการการดาํเนินงานศูนยรั์บเร่ืองราวร้องทุกข ์อบต.กระเบ้ืองนอก 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 2.โครงการกิจกรรมรายงานผล 

การตรวจสอบขอ้เทจ็จริงใหผู้ร้้องเรียน/ร้องทุกขรั์บทราบ 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

ภารกจิตามมิติ 3 

ภารกจิตามมิติ 3 การสร้างกลไกและ

ช่องทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการบริหารกจิการ 

1.โครงการจดัประชาคมแผนชุมชน 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 2.โครงการมาตรการแต่งตั้งตวัแทนประชาคมเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับ

งานจา้ง 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 



6 
 

มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

 

 3.โครงการมาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติัตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธีิการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดีของ อบต.กระเบ้ืองนอก 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกล

ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกจิตามมิติ1 การพฒันากลไกการ

ตรวจสอบภายในองค์กร 

 

1.โครงการจดัทาํแผนการตรวจสอบภายในประจาํปี งบประมาณ พ.ศ.2561-2564  

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 2.โครงการกิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 3.โครงการมาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลกระเบ้ืองนอก 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกล

ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกจิตามมิติ  2 การสนับสนุนภาค

1.โครงการมาตรการส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กาํกบั ดูแลการ

บริหารงานบุคคลเก่ียวกบัการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ยา้ย 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 



7 
 

มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

ประชาชนให้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 

 2..โครงการกิจกรรมการรายงานผลการใชจ้่ายเงินใหป้ระชาชนไดรั้บทราบ  ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 3.โครงการกิจกรรมการจดัหา 

คณะกรรมการจดัซ้ือจดัจา้งจากตวัแทนชุมชน 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกล

ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกจิตามมิติ  3 การส่งเสริมบทบาทการ

ตรวจสอบของสภา ท้องถิ่น 

 

1.โครงการกิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาทอ้งถ่ินใหมี้บทบาทในการตรวจสอบการ

ปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกล

ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกจิตามมิติ 4  

2.โครงการกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบติังานของสมาชิกสภา อบต.

กระเบ้ืองนอก 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกล 1.โครงการมาตรการเฝ้าระวงัการคอร์รัปชัน่โดยภาคประชาชน  
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มิติ/ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกจิตามมิติ 4เสริมพลงัการมีส่วนร่วม

ของชุมชน (Community)และบูรณาการทุก

ภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต 

 

 2.โครงการกิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพนัธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 

 

 ดาํเนินการ    

 ไม่ไดด้าํเนินการ 

 3.โครงการ " อบรมทอ้งถ่ินสุจริตโปร่งใส  ดาํเนินการ  

 ไม่ไดด้าํเนินการ   
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ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 

การดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการป้องกนัปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ                  ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก ประจาํปี

งบประมาณ 2562 ส่งผลใหก้ารปฏิบติังานของบุคลากร มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากข้ึน ผลการปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความถูกตอ้ง การให้บริการ มีคุณภาพ

มากข้ึน และทาํให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบติังานอยา่งเป็นรูปธรรม เพื่อรับทราบปัญหา อุปสรรคและนาํมาใชป้ระกอบการจดัทาํแผนสําหรับการป้องกนัการ

ทุจริตล่วงหนา้หรือแกไ้ขปัญหาไดดี้ยิง่ข้ึน รวมทั้งเป็นการเสริมสร้าง  ภาพลกัษณะขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก ให้เป็นท่ียอมรับ มีความน่าเช่ือถือ และ

สามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งทนัท่วงที 

ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค  

ปัจจยัสนบัสนุน 

1. คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ขององค์การบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก ให้ความสําคญักบัการส่งเสริมวินยั คุณธรรม จริยธรรมและการ

ป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนบัสนุนการดาํเนินงานงานตามแผน และเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง  

2. พนกังาน ลูกจา้งประจาํ และพนกังานจา้งสังกดั ใหค้วามร่วมมือการดาํเนินการในแต่ละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนกัเห็นความสําคญัใน

การดาํเนินการตามแผนฯ  

  ปัญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจา้หนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบงานโดยตรง และไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขบัเคล่ือนแผนฯ             ใหเ้ป็นรูปธรรม 

2. ขาดการสนบัสนุนงบประมาณและบุคลากรท่ีใชส้าํหรับการดาํเนินงานตามแผนฯ  

ข้อเสนอแนะ  

ในการปรับปรุงแผนปฏิบติัการป้องกนัปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก ประจาํปีงบประมาณ 

2562 เพื่อนาํมาใชใ้นการปรับแผนปฏิบติัการป้องกนัปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกระเบ้ืองนอก ประจาํปีงบประมาณ 2562 

เห็นควรดาํเนินการดงัน้ี 
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1. กาํหนดใหมี้การระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาขา้ราชการ 

2. พิจารณาสนบัสนุนงบประมาณและบุคลากร สาํหรับการดาํเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่เพิ่มข้ึน 

3. จดัให้มีการประชุมช้ีแจงแนะนาํในการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชัน่และผลประโยชน์ทบัซ้อนแก่

เจา้หนา้ท่ี หรือหาผูเ้ช่ียวชาญในการส่งเสริมตามกิจกรรม/ 

โครงการ เพื่อใหค้วามรู้ในการขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ชาติวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ

และมีประสิทธิผลดีต่อองคก์ร 

 

 
 


